Auswertungsformular

Bewerbung für die Tätigkeit als bevollmächtigter Bezirksschornsteinfeger für einen Bezirk in Thüringen (Matrix)


	Aktenzeichen



	Ausschreibung Bezirk


	Bewerbungsstichtag






	Name, Vorname


	Geburtsdatum


	Staatsangehörigkeit





Hinweise




1.	Eignung

	
Ausschlusskriterien

	
ja
	
nein

	
1.1

	
Rechtzeitige und vollständige Vorlage der Bewerbungsunterlagen

	☐	☐
	
1.2

	
Nachweis der handwerksrechtlichen Voraussetzungen

	☐	☐
	
1.3

	Fachliche Zuverlässigkeit

Falls „nein“, Gründe:
	☐	☐
	
1.4

	Persönliche Zuverlässigkeit

Falls „nein“, Gründe:
	☐	☐
	
1.5

	
Gesundheitliche Eignung für die Tätigkeit

	☐	☐
	
1.6

	
ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache liegen vor
(§ 23 ThürVwVfG)
	☐	☐


Wird eines dieser Ausschlusskriterien mit „nein“ beantwortet, wird die Bewerbung nicht mehr weiterbewertet (Ausschluss vom Bewerbungsverfahren)

2.	Befähigung

	
Befähigung für das Schornsteinfegerhandwerk

	
Note
	
Punkte

	

2.1

	
Gesellenprüfung als Schornsteinfeger oder 
gleichwertige Qualifizierung (max. 8 Punkte)

(zur Punktestaffelung siehe Hinweise ab Seite 5)
	


	




	


2.2

	
Meisterprüfung im Schornsteinfegerhandwerk oder gleichwertige Qualifikation (max. 24 Punkte)
· Fachpraxis (Teil I)

· Fachtheorie (Teil II)

· Betriebswirtschaft (Teil III)

· Ausbildereignung (Teil IV)
(zur Punktestaffelung siehe Hinweise ab Seite 5)
	



	



	

2.3

	
Berufsbezogene Fortbildung und absolvierte Weiterbildung für die Tätigkeit als bevollmächtigter Bezirksschornsteinfeger
(max. 10 Punkte - siehe Hinweise zu den berücksichtigungsfähigen Fort- und Weiterbildungen und zur Punktestaffelung ab Seite 6)
	



	
2.4

	
Berufsbezogene Fortbildung mit Abschluss
	


	
2.4.1
	
Abgeschlossenes einschlägiges Studium (4 Punkte)
(z.B. Umwelttechnik, Versorgungstechnik, Brandschutztechnik)

	



	
2.4.2
	
Meisterabschluss (4 Punkte)
(Ofen- und Luftheizungsbauer oder Installateur und Heizungsbauer)
	



	
2.4.3
	
Sonstige berufsbezogene Zusatzqualifikation mit Abschluss
(max. 10 Punkte - siehe Hinweise zu den berücksichtigungsfähigen Fort- und Weiterbildungen und zur Punktestaffelung ab Seite 6)
	


	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	
SUMME BEFÄHIGUNG (max. 60 Punkte):

	






3.	Fachliche Leistung

	Fachliche Leistung
im Schornsteinfegerhandwerk
(Hinweise auf Seite 8)

	
von - bis

	
Jahre/Monate

	
Punkte


	3.1
	Berufserfahrung - Wahrnehmung von Tätigkeiten im Schornsteinfegerhandwerk in den letzten 10 Jahren


	
3.1.1

	
Schornsteinfegergeselle
(0.25 Punkte/Monat)

	


	
              
	
Monate
	



	
3.1.2

	
Meistergeselle
(0,3 Punkte/Monat)

	


	
              
	
Monate
	



	

3.1.3

	
EU- oder Schweiz-Bewerber in vergleichbarer Tätigkeit
(0,25 bzw. 0,3 Punkte/Monat)
	


	
              
	
Monate
	



	
3.1.4


	
Sonstiger eingetragener selbstständiger Schornsteinfeger
(0,35 Punkte/Monat)
	


	
              
	
Monate
	



	
3.2

	Berufserfahrung - Wahrnehmung von hoheitlichen Tätigkeiten als Bezirksschornsteinfegermeister bzw. bevollmächtigter Bezirksschornsteinfeger im Schornsteinfegerhandwerk in den letzten 10 Jahren

	

3.2.1

	
Bezirksschornsteinfegermeister
bzw. bevollmächtigter Bezirks-
schornsteinfeger
(0,4 Punkte/Monat)
	

	

	           Monate

	



	

3.2.2

	
EU- oder Schweiz-Bewerber in vergleichbarer Tätigkeit
(0,4 Punkte/Monat)

	


	
              
	
Monate
	



	
3.3

	
Qualitätsmanagementsystem gem. Normenreihe ISO 9001 oder vergleichbarer Qualitätssicherungsmaßnahmen (max. 2 Punkte)

	
3.3.1

	
Nachgewiesene Hauptbeschäftigung über insgesamt mindestens 3 Jahre innerhalb der letzten 7 Jahre vor Veröffentlichung der Ausschreibung in einem zertifizierten Betrieb nach DIN EN ISO 9001 und 14001 (1 Punkt)
	



	
3.3.2

	
Nachgewiesene Führung eines zertifizierten Betriebs nach DIN EN ISO 9001 und 14001 über insgesamt mindestens 3 Jahre innerhalb der letzten 7 Jahre vor der Veröffentlichung der Ausschreibung (2 Punkte)
	



	
Übertrag Punkte:

	








	
Übertrag Punkte:

	



	
3.4

	
Aufsichtsmaßnahmen außerhalb von Kehrbuch- und Bezirksüberprüfungen
	Wann?
Anzahl
	Punkte

	
3.4.1
	
förmliche Aufsichtsmaßnahmen (letzten 7 Jahre)
(- 2 bis - 8 Punkte pro Maßnahme)
	


	


	
3.4.2
	
Aufhebung der Bestellung (§ 12 Abs. 1 Nr. 2 SchfHwG) in den letzten 7 Jahren
(- 10 Punkte)
	


	


	
3.5

	
Kehrbuch- und Bezirksüberprüfung in den letzten 7 Jahren
	
Wann?
	
Punkte

	

3.5.1
	
Positive Bewertung der Kehrbuch- und Bezirksüberprüfung (2 bis 10 Punkte)

	


	




	

3.5.2
	
mit Aufsichtsmaßnahmen
(- 2 bis - 8 Punkte pro Maßnahme)
	



	




	

3.5.3

	
mit Aufhebung der Bestellung nach § 12 Abs. 1 Nr. 2 SchfHwG (- 10 Punkte)

	



	




	
          SUMME FACHLICHE LEISTUNG (max. 60 Punkte):

	



	
              Übertrag SUMME BEFÄHIGUNG (max. 60 Punkte):

	



	
                                   Gesamtbewertung (max. 120 Punkte):

	






















Hinweise zur Punktevergabe für das Auswertungsformular

Allgemeines:

Bezüglich der besonderen Anforderungen an die Tätigkeit als bevollmächtigter Bezirks-schornsteinfeger, die mit der Bewerbung vorzulegenden Unterlagen und Erklärungen sowie die Hinweise und weitergehenden Regelungen wird auf das Ausschreibungsverfahren verwiesen.

Zu 1. Eignung

Der/Die Bewerber/in ist wegen fehlender Zuverlässigkeit für den ausgeschriebenen Bezirk insbesondere dann nicht geeignet, wenn innerhalb der letzten drei Jahre vor Veröffentlichung der Ausschreibung die Bestellung als bevollmächtigter Bezirksschornsteinfeger widerrufen oder zurückgenommen wurde (§ 12 Abs. 1 Nr. 2 SchfHwG).

Zu 2. Befähigung für das Schornsteinfegerhandwerk

	
Zu 2.1

	
Gesellenprüfung oder gleichwertige Qualifikation (max. 8 Punkte)

	
Punktestaffelung 
(Durchschnittsnote aus „Fachtheorie“ und „Fachpraxis“)




	Note
	Punkte

	
	
1 (8 Punkte)
	


	
	
1,5 (7 Punkte)
	


	
	
2 (6 Punkte)
	


	
	
2,5 (5 Punkte)
	


	
	
3 (4 Punkte)
	


	
	
3,5 (3 Punkte)
	


	
	
4 (2 Punkte)
	




	
Zu 2.2

	
Meisterprüfung oder gleichwertige Qualifikation (max. 24 Punkte)

	
Punkte-staffelung 
	
Note

	
Teil I
	
Teil II
	
Teil III
	
Teil IV
	
Summe Punkte

	
	
1 (je 6 Punkte)
	
	
	
	
	

	
	
2 (je 4 Punkte)
	
	
	
	
	

	
	
3 (je 3 Punkte)
	
	
	
	
	

	
	
4 (je 2 Punkte)
	
	
	
	
	






Zu 2.3 Berufsbezogene Fortbildung und absolvierte Weiterbildung für die Tätigkeit als bevollmächtigter Bezirksschornsteinfeger

Es werden berufsbezogene Fortbildungen und Weiterbildungen für die Tätigkeit als bevollmächtigter Bezirksschornsteinfeger, die allen Bewerbern zugänglich sind, aus folgenden Bereichen berücksichtigt:

  ● Betriebs- und Brandsicherheit
  ● Feuerstättenschau/ Feuerstättenbescheid
  ● Verwaltungsrecht (insbesondere aktuelles SchfHwG)
  ● Baurecht
  ● Kehrbuchführung
  ● KÜO
  ● 1.BImschV
  ● EnEV

Insbesondere sind folgende Fort- und Weiterbildungen mit allgemein anerkanntem Abschluss (aus den letzten 10 Jahren vor Veröffentlichung der Bezirksausschreibung) berücksichtigungsfähig:

	Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz, Unfallverhütung bei Schornsteinfegerarbeiten

	Ermittlung von Energieeinsparpotentialen bei Anlagen

	Fortbildungen mit Themenbereich Messen, Reinigen, Überprüfen von Feuerungs- und Lüftungsanlagen (u.a. Technische Regeln für Gasinstallation nach TRGI)

	Thermografielehrgang Stufe 1 und Stufe 2

	Qualifikation zum Fachbetrieb Öl nach Wasserhaushaltsgesetz (WHG)



Hinweise:
Dieser o. g. Katalog ist nicht abschließend. Die Vorlage anderer Qualifikationsnachweise ist daher nicht ausgeschlossen (Prüfung auf eventueller Anerkennung nach Vorlage). Eine Mehrfach-Anerkennung von Lehrgängen mit gleichen Inhalten ist ausgeschlossen.

Für berufsbezogene Fort- und Weiterbildungen (Breitenschulungen, Abendschulungen) sowie für die Referententätigkeit bei diesen Schulungen werden folgende Punkte vergeben:
    ● Schulung (mindestens 8 Unterrichtsstunden): 0,2 Punkte/Tag 
    ● Schulungen 4 bis weniger als 8 Unterrichtsstunden: 0,1 Punkte/Tag
    ● insgesamt bis maximal 10 Punkte möglich









Insbesondere folgende Fort- und Weiterbildungen und Zusatzqualifikationen finden keine Anerkennung, da sie nicht den erforderlichen Bezug zur Tätigkeit als bevollmächtigte/r Bezirksschornsteinfeger/in aufweisen:

	Anlagenmechaniker für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik

	Bewerbungstraining

	Bewertung von Wärmebrücken

	Feuerlöscheinrichtungen, Wartung und Instandhaltung

	Gas- und Ölfeuerungen für Heizungsbauer

	Gashausschau

	Geprüfte Elektrofachkraft für festgelegte Tätigkeiten

	Hydraulischer Ausgleich an Heizungsanlagen

	Kundendienstmonteur (Gas- und Wasserinstallation)

	Luftdichtheit-Messung am Gebäude nach DIN EN 13829, DIN 4108-7 und EnEV

	Meistervorbereitungslehrgänge (bei Meisterprüfung angerechnet)

	Rauchmelder (Funktionsweise, Installation und Wartung)

	Schimmelpilzberater

	SHK-Kundendiensttechniker

	Solarfachberater

	Vollwärmeschutz

	Sonstiger Fachbetrieb nach Wasserhaushaltsgesetz

	Heizungscheck

	Fachkraft Arbeitssicherheit

	Energiewirt (IHK)

	Betriebswirt des Handwerks

	Existenzgründerlehrgänge



Hinweis:
Grundsätzlich finden die Produktschulungen privater Institute (Hersteller wie Buderus, Vaillant u. a.) keine Anerkennung.

Alle berufsspezifischen Fort- und Weiterbildungen der Handwerkskammern, der anerkannten Berufsorganisationen (z. B. ZIV/LIV und ZDS) und deren Bildungsträger sowie gleichwertige Fort- und Weiterbildungseinrichtungen werden berücksichtigt.

Anmerkung: Die Eignung und Qualität von Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen der anerkannten Berufsorganisationen, Kammern, Behörden sowie Veranstalter, deren Hauptziel es ist, Fortbildungen anzubieten und deren Veranstaltungen produktneutral durchgeführt werden, wird unterstellt.

Die Berücksichtigung von Veranstaltungen anderer Veranstalter bedarf im jeweiligen Einzelfall einer besonderen Prüfung.
[bookmark: _GoBack]Zu 2.4 berufsbezogene Fortbildung mit Abschluss

Insbesondere werden folgende sonstige berufsbezogene Zusatzqualifikationen mit Abschluss berücksichtigt (2.4.3):

	Brandschutztechniker (TÜV)

	Energieberater (HwK/IHK)

	Gebäudeenergieberater

	Öffentlich bestellte/r und vereidigte/r Sachverständige/r für das Schornsteinfegerhandwerk

	Asbest-Sachkunde (TRGS 519)

	Brandschutzbeauftragter



Für diese Zusatzqualifikationen sind folgende Punkte zu vergeben:
  ● Asbest-Sachkunde und Brandschutzbeauftragter: jeweils 0,5 Punkte
  ● Für die restlichen Zusatzqualifikationen jeweils 1 Punkt
  ● Insgesamt bis max. 10 Punkte

Hinweis:
Für sonstige berufsbezogene Zusatzqualifikationen mit Abschluss gilt keine Befristung hinsichtlich des Abschlusses.

Auch dieser Katalog ist nicht abschließend. Die Vorlage anderer Qualifikationsnachweise ist daher nicht ausgeschlossen (Prüfung auf Anerkennung nach Vorlage).

Zu 3.1 und 3.2 Fachliche Leistung im Schornsteinfegerhandwerk

Der berücksichtigungsfähige Zeitraum über die bisherigen Schornsteinfegertätigkeiten beläuft sich auf die letzten 10 Jahre vor dem Tag der Veröffentlichung der Ausschreibung. Dies gilt auch für geleistete bzw. in Anspruch genommene gesetzlich begünstigte Ausfallzeiten (Grundwehrdienst bzw. ziviler Ersatzdienst, sofern Pflichtdienste; Mutterschutz), die innerhalb von Befähigungszeiten angerechnet werden.
Der Nachweis ist in Form von Bestellungsurkunden, Sozialversicherungsnachweisen und Arbeitsbescheinigungen bzw. Bestätigungen der (Genehmigungs-)Behörde bzw. des Arbeitgebers zu führen.

Für einen Zeitraum ist immer nur 3.1 oder 3.2 einschlägig. Das heißt praktisch, dass ein bBSF mit 10-jähriger ununterbrochener Berufstätigkeit (nach 3.2) die Höchstpunktzahl von 48 Punkten erhält. Bei Bewerbern, die weniger als 10 Jahre zurückgelegt haben, werden diese mit Meistergesellenjahre (3.1.2) „aufgefüllt“. Sind die 10 Jahre dann noch immer nicht erreicht, erfolgt eine weitere „Auffüllung“ durch die Gesellenjahre (3.1.1).

Zur Auswertung des Formulars

Die Bewerberin oder der Bewerber mit der höchsten Punktzahl erhält den ausgeschriebenen Bezirk. Bei eventueller Punktegleichheit der Bewerber mit der höchsten Punktzahl wird ein Bewerbungsgespräch mit den Bewerbern geführt und anschließend über die Bestellung entschieden.
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